
 

COMUNE DI FARA VICENTINO 
 

PROVINCIA DI VICENZA 
 

 

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato Determinazione Area IL SEGRETARIO COMUNALE N. 3 del 18-03-2025 

COPIA 
 

 
 

AREA IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

DETERMINAZIONE N. 3 DEL 18-03-2025  
 
 
Registro Generale N. 52 
Ufficio:  
 

Oggetto: INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA 
COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1 
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI 
ISTRUTTORI 

 
IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 38 del 10.12.2024, con la quale è stato 
approvato il Bilancio di Previsione 2025/2027 e la deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 
10.12.2024, con la quale è stato approvato il DUP 2025/2027; 

 

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 98 del 10.12.2024, con la quale è stato approvato il 
P.E.G. per l’esercizio 2025/2027; 

 

VISTA la determinazione n. 6 del 09.01.2025 avente ad oggetto “PRESA D'ATTO DELLA 
COMUNICAZIONE DI DIMISSIONI VOLONTARIE DAL SERVIZIO DI DIPENDENTE COMUNALE - PROT. 
N. 9827/2024”, con cui si è preso atto della comunicazione presentata dal dipendente matricola n. 
55, di dimissioni volontarie dal servizio con decorrenza 01/03/2025 (ultimo giorno di lavoro 
28/02/2025), come da comunicazione acquisita al protocollo n. 9827 del 23.12.2024; 

 

VISTA la deliberazione di Giunta comunale n. 6 del 28.01.2025 con la quale è stato approvato il 
Piano integrato di attività e organizzazione 2025-2027 (PIAO) ed in particolare la sezione 3.3. 
“Piano triennale dei Fabbisogni del personale”; 

 

DATO atto che nel Piano integrato di attività e organizzazione 2025-2027 (PIAO), alla sezione 3.3. 
“Piano triennale dei Fabbisogni del personale”, è prevista per l’anno 2025 l’assunzione di un 
Istruttore Amministrativo, Area degli “Istruttori” – CCNL 16.11.2022 - a tempo pieno ed 
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indeterminato – in sostituzione di un Funzionario amministrativo cessato il 28.02.2025, attraverso 
la mobilità volontaria, ovvero mediante scorrimento graduatorie di altri Enti, ovvero mediante 
bando di concorso pubblico preceduto da mobilità obbligatoria (ex art. 34 bis, D.Lgs 165/2001 e 
s.m.i); 

 
DATO ATTO che si è proceduto, ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., 
alla verifica negativa di personale in disponibilità presso altre pubbliche amministrazioni; 

 
VISTA la propria determinazione n. 1 del 28.01.2025 con cui si è proceduto all’approvazione 
dell’avviso di mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto di Istruttore Amministrativo, 
Area degli “Istruttori” – CCNL 16.11.2022 - a tempo pieno ed indeterminato, come da allegato A) al 
suddetto provvedimento; 
 
RICHIAMATA la determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa e Ufficio Personale n. 
23 del 27.02.2025 con la quale è stata nominata la Commissione giudicatrice per la procedura di 
mobilità esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto di Istruttore amministrativo - art. 30 del 
d. lgs. 165/2001; 
 
VISTO il verbale della Commissione giudicatrice del 05.03.2025 con il quale è stato dato atto che il 
candidato che si è presentato al colloquio per la mobilità volontaria non è risultato idoneo; 
 
RITENUTO quindi necessario avviare l’assunzione per la copertura di n. 1 posto di Istruttore 
amministrativo (ex cat. C) Area degli Istruttori a tempo pieno ed indeterminato, mediante una 
selezione pubblica di concorso per soli esami, come prevista dal programma di fabbisogno del 
personale approvato dalla Giunta e sopra citato; 
 
DATO ATTO che risulta necessario approvare il bando di concorso pubblico per la selezione di cui 
all’oggetto, allegato al presente atto e contenente le informazioni necessarie ai concorrenti 
interessati per presentare domanda e per consentire l’espletamento della relativa procedura 
concorsuale; 
 
RITENUTO dover provvedere in merito, per dare attuazione al piano occupazionale e di rinviare a 
successivo provvedimento la nomina della Commissione giudicatrice; 
 
VERIFICATI inoltre i presupposti necessari per poter procedere ad assunzioni a qualsiasi titolo e 
con qualsivoglia tipologia contrattuale e che, in particolare, l’Ente:  

 ha approvato il piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027, trasmesso al 
Dipartimento della Funzione Pubblica nei termini previsti; 

 ha verificato che nell’organico del Comune di Fara Vicentino non sono presenti dipendenti 
in soprannumero o in eccedenza; 

 ha approvato il Piano delle azioni positive in tema di pari opportunità (art. 48, comma 1, 
D.Lgs. n. 198/2006) per il triennio 2025-2027 all’interno del PIAO; 

 rispetta il vincolo del contenimento della spesa di personale, rispetto alla media del 
triennio 2011-2013 l’art. 1, commi 557 e seguenti, della L. 27/12/2006 n. 296 (legge 
finanziaria 2007); 

 non versa in situazioni di deficitarietà strutturale; 
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 ha rispettato i vincoli di finanza pubblica; 

 ha approvato il bilancio preventivo 2025/2027 in data 10.12.2024; ha approvato il conto 
consuntivo 2023 e ha trasmesso alla banca dati delle amministrazioni pubbliche le 
informazioni sui propri conti; 

 ha dato corso all’attivazione della piattaforma telematica per la certificazione dei crediti e 
non ha crediti in attesa di certificazione; 

 
PRECISATO che le condizioni per le assunzioni devono essere rispettate all’atto dell’effettiva 
assunzione e che non impediscono né l’avvio né lo svolgimento né la conclusione delle procedure 
concorsuali; 
 

VISTI: 

 il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 

 il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

 il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 il D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i.; 

 i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Funzioni Locali; 

 il regolamento di contabilità armonizzato;  
 
DATO ATTO dell’assenza di conflitto d’interessi, anche potenziale, del sottoscritto responsabile del 
procedimento in attuazione dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990 e degli artt.  6, comma 2, e 7 del 
D.P.R.  n.  62/2013”; 

DETERMINA 
 

1) di avviare l’assunzione per la copertura di n. 1 posto di Istruttore amministrativo (ex cat. C), 
Area degli Istruttori, a tempo pieno ed indeterminato mediante apposita procedura di 
concorso per soli esami; 

2) di approvare il bando di concorso pubblico allegato al presente atto per farne parte 
integrante e sostanziale;  

3) di dare atto che la spesa per la copertura dei posti di cui al presente provvedimento è stata 
prevista nel bilancio di previsione 2025-2027; 

4) di dare atto che la presente determinazione è conforme alle vigenti norme in materia di 
pubblico impiego; 

5) di disporre la pubblicazione del bando sul portale del reclutamento inPA 
(https://www.inpa.gov.it/)  ai sensi dell’art. 35-ter comma 4 del D.Lgs 165/2001, nonché la 
pubblicazione del suddetto bando all’Albo pretorio online per 15 gg e in Amministrazione 
trasparente alla sezione “Concorsi” del Comune di Fara Vicentino. 

 

 

 
 
 

https://www.inpa.gov.it/
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Composizione del documento: 
 Atto dispositivo principale 
 Visto di copertura finanziaria (ove previsto) 
 Eventuali allegati indicati nel testo 

 
 Il Segretario Comunale 
 F.to STRAZZABOSCO SABRINA 
  

(La firma, in formato digitale, è stata apposta sull’originale del presente atto ed è conservato presso gli 
archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,) 
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CIG  
________________________________________________________________________ 
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 

 
Con Parere: Favorevole* in ordine alla regolarità contabile attestante la copertura finanziaria 
(art. 153, comma 5 e art. 147bis, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000) si attesta che il presente 
documento è divenuto esecutivo in data 18-03-2025. 
 
*per la motivazione indicata con nota: 
 

 
******* 
 
 Il Responsabile 
 F.to dott.ssa STRAZZABOSCO SABRINA 
  

(La firma, in formato digitale, è stata apposta sull’originale del presente atto ed è conservato presso gli archivi 
informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,) 

 


